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Organizado por la UPF Barcelona School en el marco de la Catedra Almirall

La innovacion y la evaluacion de tecnologias
sanitarias, ejes del IV Encuentro de Expertos
en Gestion Sanitariay Economia de la Salud

e EI IV Encuentro de Expertos en Gestion Sanitaria y Economia de la Salud, organizado
por la UPF Barcelona School of Management en el marco de la Catedra Almirall de
gestidon de las innovaciones en politicas farmacéuticas en el Sistema Nacional de Salud,
reune a farmacéuticos hospitalarios y gestores de las principales instituciones sanitarias

e Se han celebrado tres webinars, el ultimo de ellos hoy, en un contexto marcado por las
innovaciones sanitarias y las restricciones presupuestarias sin olvidar la pandemia de
Covid-19.

Barcelona 1 de diciembre.- La IV edicién del Encuentro de Expertos en Gestidn sanitaria y Economia de la
Salud, organizado por la UPF Barcelona School of Management en el marco de la Catedra Almirall, se inici6 el
miércoles 17 de noviembre con el primer webinar sobre el modelo de evaluacién de intervenciones en salud en
Espafa. Los directores del encuentro, Jaume Puig Junoy y Josep Lluis Segu Tolsa, inauguraron el evento, que
este afio se centra en la evaluacién de intervenciones sanitarias, la incorporacion eficiente de la innovacion y
los procesos asociados a la misma en el conjunto del Sistema Nacional de Salud.

El primer debate, con el titulo ‘Bases para un modelo de evaluacion de intervenciones en salud’ destaco las tres
caracteristicas basicas para un proceso de evaluacion de intervenciones sanitarias ideal:
e Rigor cientifico y ejemplaridad del proceso basado en toda la evidencia disponible y con estandares
metodoldgicos definidos y aceptados.
e Transparencia de un proceso descrito a priori y disponible publicamente para promover la rendicion
de cuentas y el uso de un conjunto de umbrales admisibles para la toma de decisiones.
¢ |Inclusividad de los actores mediante una definicién de los roles y su participacion.

Finalmente, se trat6 la importancia de un acuerdo normativo, dotacion presupuestaria y liderazgo politico para
la creacion de una agencia independiente, que podria comenzar por un aprovechamiento y reorganizacion de
las agencias ya existentes en Espafia.

En el segundo webinar, con el titulo ‘;,Como incorporar la innovacién de forma eficiente en los hospitales?’
comenzd6 con una reflexion sobre la incorporacion de la innovacion que, consideraron, se deberia considerar una
inversion en lugar de un gasto, especialmente cuando se producen ahorros en gastos no hospitalarios. Sin
embargo, los ponentes reconocieron que el hospital padece todos los costes de la innovacion sin recibir el retorno
de ésta, recibido por la sociedad. Adicionalmente, apuntaron los expertos, las estrategias de reduccion del gasto
se dirigen de manera casi exclusiva al componente del precio sin apuntar a la igualmente importante utilizacion.

Por ultimo, se recalcaron dos aspectos claves para la incorporacién de la innovacion: el consenso, trabajando
con clinicos y técnicos en un proceso transversal y sin dudar en imitar las experiencias que funcionan; y los
sistemas de informacion, para poder registrar eficientemente la historia clinica de los pacientes y las
intervenciones médicas y farmacoldégicas.
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Ignasi Marti, director de Relaciones Institucionales y Market Access de Almirall Espafia, ha destacado: “Desde
Almirall creemos que iniciativas como esta son fundamentales para que nuestro SNS siga avanzando y pueda
dar respuesta a los futuros retos sanitarios que se nos plantean. La creacion de un correcto proceso de
evaluacion de intervenciones sanitarias puede ayudar a favorecer la equidad en el acceso a medicamentos,
tecnologias e intervenciones sanitarias asi como facilitar y agilizar el proceso de aprobacion de las mismas”.

Sobre la Catedra Almirall de la UPF Barcelona School of Management

El Encuentro, organizado por la UPF Barcelona School of Management en el marco de la Catedra Almirall de
gestion de las innovaciones en politicas farmacéuticas en el Sistema Nacional de Salud, es un punto de
encuentro consolidado que este afio cuenta con mas de 180 asistentes, entre ellos farmacéuticos hospitalarios,
gestores y decisores de la prestacion farmacéutica del sistema de salud.

Este afio el Encuentro ha mantenido un formato completamente online y con tres sesiones webinar
especializadas, una vez a la semana, para debatir de forma participativa y basada en la experiencia sobre la
evaluacion de tecnologias sanitarias en Espafia y los procesos de decision respecto a la financiacion e
incorporacion de la innovacion al sistema. Hoy 1 de diciembre se cerrara el evento hablando sobre el “nuevo
IPT y REvalMed: resultados y expectativas tras un afo de su implantacion”.

Sobre Almirall

Almirall es una compafiia biofarmacéutica global enfocada en la salud de la piel. Colaboramos con cientificos y
profesionales de la salud para abordar las necesidades del paciente a través de la ciencia con el fin de mejorar
sus vidas. Nuestro Noble Purpose guia nuestro trabajo: “Transform the patients' world by helping them realize
their hopes and dreams for a healthy life”. Invertimos en productos de dermatologia médica diferenciados y
pioneros para llevar nuestras soluciones innovadoras a los pacientes que lo necesitan.

La compafiia, fundada en 1943 y con sede en Barcelona, cotiza en la Bolsa de Valores de Espafia y es miembro
del IBEX 35 (teletipo: ALM). A lo largo de sus 78 afios de historia, Almirall ha mantenido un fuerte compromiso
con las necesidades de los pacientes. Actualmente, Almirall tiene presencia directa en 21 paises y acuerdos
estratégicos en mas de 70, a través de 13 filiales, con aproximadamente 1.800 empleados. Los ingresos totales
en 2020 fueron de 814,5 millones de euros.

Para obtener mas informacion, visite www.almirall.es

Sobre la UPF-BSM

La UPF Barcelona School of Management (UPF-BSM) es la escuela de management de la Universitat Pompeu
Fabra, una de las mejores universidades del mundo segun los principales rankings internacionales. Su formacion
se orienta a la mejora de capacidades profesionales, con una vocacién de colaboracion entre académicos y
profesionales que contribuya a la transferencia de conocimiento potenciando la relacion entre universidad y
empresa. Para mayor informacion, visite www.bsm.upf.edu
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