INFORMACION SOBRE LA REUNION DE LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA CELEBRADA EL 7 DE MAYO DE 2021

El 7 de mayo de 2021 se ha celebrado en primera convocatoria Junta General Ordinaria
de Accionistas de Almirall, S.A. (la “Sociedad”) bajo ¢l siguiente orden del dia:

1.

10.

11.

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de Almirall, S.A.
correspondientes al ejercicio 2020 y del correspondiente informe de gestion.

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas del grupo del
que Almirall, S.A. es sociedad dominante, correspondientes al ejercicio 2020, y del
correspondiente informe de gestion.

Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion no Financiera
correspondiente al ejercicio de 2020.

Examen y aprobacidn, en su caso, de la gestion social durante el ejercicio 2020.
Aplicacion del resultado del ejercicio social de 2020.
Distribucion de dividendo con cargo a reservas de libre disposicion.

Aumento de capital social por el importe determinable segin los términos del
acuerdo mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de 0,12 euros de valor
nominal cada una, sin prima de emisién, de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion, con cargo a reservas voluntarias procedentes de
beneficios no distribuidos. Prevision expresa de posibilidad de asignacion
incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion para fijar las
condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta Junta General, realizar los
actos necesarios para su ejecucion, adaptar la redaccion del articulo 5 de los
Estatutos sociales a la nueva cifra del capital social y otorgar cuantos documentos
publicos y privados sean necesarios para la ejecucién del aumento. Solicitud ante los
organismos competentes para la admision a negociacion de las nuevas acciones en
las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema
de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) en la forma exigible en las mismas.

Sometimiento a votacion con caracter consultivo del Informe anual sobre las
Remuneraciones de los consejeros.

Reeleccion de Don Jorge Gallardo Ballart como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Sir Tom McKillop como miembro del Consejo de Administracion de
la compafiia.

Reeleccion de Don Gerhard Mayr como miembro del Consejo de Administracion de
la compafiia.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Reeleccion de Dofia Karin Dorrepaal como miembro del Consejo de Administracion
de la compafiia.

Reeleccion de Dofia Georgia Garinois-Melenikiotou como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Don Seth Orlow como miembro del Consejo de Administracion de la
compaiiia.

Reeleccion de Don Enrique De Leyva Pérez como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Dofia Alexandra B. Kimball como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Dofia Eva-Lotta Coulter como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Don Antonio Gallardo Torrededia como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Reeleccion de Don Carlos Gallardo Piqué como miembro del Consejo de
Administracion de la compafiia.

Ratificacion del nombramiento por cooptacién y reeleccion de Don Gianfranco
Nazzi como miembro del Consejo de Administracion de la compafiia.

Nombramiento de auditores de cuentas de Almirall, S.A.

Nombramiento de auditores de cuentas del grupo consolidado del que es sociedad
dominante Almirall, S.A.

Modificacion del articulo 47 de los Estatutos Sociales

Modificacion del articulo 29 de los Estatutos Sociales

Modificacion del articulo 10 del Reglamento de la Junta General

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para el desarrollo,
interpretacion, subsanacion, complemento, ejecucion y adaptacion de los acuerdos

de la Junta General.

Informacion sobre modificacion parcial del Reglamento del Consejo de
Administracion

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Final Octava del Real Decreto-ley
5/2021y el anuncio de convocatoria de la Junta General, la misma ha tenido lugar por



medios _exclusivamente teleméticos a través de la pagina web de la Sociedad
www.almirall.com y por tanto sin la presencia fisica de los accionistas y sus
representantes, entendiéndose celebrada en el domicilio social sito en Ronda General
Mitre 151 de Barcelona.

La Junta quedd validamente constituida, asistiendo a la sesion, presentes 68 accionistas
y representados 358 accionistas, todos con derecho a voto, que representan el 1,013% y
el 80,196 % respectivamente del capital social de la entidad.

Dicha Junta adoptd los acuerdos que a continuacién se transcriben, con el nimero de
votos emitidos en cada sentido respecto a cada uno de ellos:

Primero.-

Aprobar las cuentas anuales de la Sociedad, asi como el informe de gestion individual
de la Sociedad, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2020.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.071.503 acciones, que representan
el 99,6032 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 954 acciones, que representan el 0,0007% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 572.891 acciones, que representan el 0,3961% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Sequndo.-

Aprobar las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad y el informe de gestion
consolidado, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.071.503 acciones, que representan
el 99,6032 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.546 acciones, que representan el 0,0011% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 572.299 acciones, que representan el 0,3957% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.


http://www.almirall.com/

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.
Tercero.-

Aprobar el estado de informacion no financiera correspondiente al ejercicio social cerrado
a 31 de diciembre de 2020.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.643.452 acciones, que representan
el 99,9987 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.546 acciones, que representan el 0,0011% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 350 acciones, que representan el 0,0002% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporcidon de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Cuarto.-

Aprobar la gestion social realizada por el Consejo de Administracion durante el
ejercicio 2020.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 143.481.545 acciones, que representan
el 99,1954 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.546 acciones, que representan el 0,0011% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 1.162.257 acciones, que representan el 0,8035% del capital presente en
la Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Quinto.-

Aprobar la aplicacion del resultado obtenido durante el ejercicio 2020, que arroja un
beneficio de 9.710.970,30.- €, del modo siguiente:



- Reserva legal: 85.459,40.- €
- Reservas voluntarias: 9.625.510,90.- €

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.643.802 acciones, que representan
el 99,9989 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 954 acciones, que representan el 0,0007% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 592 acciones, que representan el 0,0004% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporciéon de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Sexto.-

Aprobar la entrega de un dividendo con cargo a reservas de libre disposicion por
importe de 33.841.969,13 euros.

Dicho dividendo serd abonado como méximo por todo el dia 30 de julio de 2021.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 144.567.585 acciones, que representan
el 99,9462 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 301 acciones, que representan el 0,0002% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 77.462 acciones, que representan el 0,0536% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Séptimo
1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el
valor nominal de 0,12 euros por accion de Almirall, S.A. (“Almirall” o la “Sociedad”)



por (b) el numero determinable de acciones nuevas de la Sociedad que resulte de la
formula que se indica en el punto 2 siguiente (las “Acciones Nuevas”).

El aumento de capital se realiza mediante la emision y puesta en circulaciéon de las
Acciones Nuevas, que seran acciones ordinarias de 0,12 euros de valor nominal cada
una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion, representadas
mediante anotaciones en cuenta.

El aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva de libre
disposicion denominada "Reservas voluntarias”, procedente de beneficios no
distribuidos, cuyo importe a 31 de diciembre de 2020 ascendia a 1.025.556.571,10.-
euros.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de 0,12 euros,
sin prima de emision, y serén asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se
prevé la posibilidad de asignacion incompleta del aumento.

2.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacién de la siguiente
férmula, redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / Nim. derechos

donde,

NAN = Numero de Acciones Nuevas a emitir;
NTAcc = Numero de acciones de la Sociedad en circulacién en la fecha en que el
Consejo de Administracion acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y

NUm. derechos = Numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la
asignacion de una Accion Nueva, que sera el que resulte de la aplicacion de la siguiente
férmula, redondeado al nimero entero superior:

Num. derechos = NTAcc / Nam. provisional accs.

donde,

NUm. provisional accs. = 33.841.969,13 / PreCot

A estos efectos, PreCot sera la media aritmética de los precios medios ponderados de la
accion de la Sociedad en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al



acuerdo del Consejo de Administracion de llevar a efecto el aumento de capital,
redondeado a la milésima de euro més cercana y, en caso de la mitad de una milésima
de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

3.- Derechos de asignacion gratuita
Cada accidn de la Sociedad en circulacion otorgard un derecho de asignacién gratuita.

El numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accion Nueva
sera determinado automaticamente segun la proporcion existente entre el nimero de
Acciones Nuevas y el nimero de acciones en circulacion (NTAcc). En concreto, los
accionistas tendran derecho a recibir una Accién Nueva por cada tantos derechos de
asignacion gratuita determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 2 anterior
(NUm. derechos) de los que sean titulares.

En el caso de que (i) el nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la
asignacion de una accion (Num. derechos) multiplicado por las Acciones Nuevas
(NAN) resultara en un numero inferior al (ii) niumero de acciones en circulacion
(NTACcc), la Sociedad renunciard a un nimero de derechos de asignacion gratuita igual a
la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de Acciones
Nuevas sea un nimero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a los accionistas de Almirall que
aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestién
de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(Iberclear) en la fecha que corresponda de acuerdo con las reglas de compensacion y
liquidacidon de valores que resulten de aplicacion. Durante el periodo de negociacién de
los derechos de asignacion gratuita se podran adquirir en el mercado derechos de
asignacién gratuita suficientes y en la proporcidén necesaria para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacion gratuita podran ser negociados en el mercado
durante el plazo que determine el Consejo, con el minimo de quince dias naturales.

4.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumira un compromiso irrevocable de compra de los derechos de
asignacion gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuacion. El
compromiso de compra no se extendera a los derechos de asignacion comprados o de
otro modo adquiridos en el mercado. EI compromiso de compra estara vigente y podra
ser aceptado por los referidos accionistas durante el plazo, dentro del periodo de
negociacion de los derechos, que se determine por el Consejo de Administracion. A tal
efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacion
gratuita (asi como las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo
del total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las
limitaciones legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de asignacion gratuita sera
igual al que resulte de la siguiente formula, redondeado a la milésima de euro mas
cercana y, en caso de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro
inmediatamente superior:



Precio de Compra = PreCot / (Nam. derechos + 1)
5.- Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacion es el correspondiente a 31 de diciembre de
2020, debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de accionistas.

Como se ha indicado, el aumento de capital se realizara integramente con cargo a la
reserva de libre disposicion denominada “Reservas voluntarias”, procedente de
beneficios no distribuidos, cuyo importe a 31 de diciembre de 2020 ascendia a
1.025.556.571,10.- euros.

6.- Representacion de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable esta atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (lberclear) y a sus entidades
participantes.

7.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones ordinarias de la Sociedad actualmente en circulacion a
partir de la fecha en que el aumento se declare suscrito y desembolsado.

8.- Acciones en deposito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignaciéon gratuita, las
Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a la
Sociedad se mantendran en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima
titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos 3
afios desde la fecha de finalizacion del periodo de negociacion de los derechos de
asignacién gratuita, las acciones que aun se hallaren pendientes de asignacion podran
ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de
Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido de la mencionada
venta sera depositado en el Banco de Espafia 0 en la Caja General de Depdsitos a
disposicion de los interesados.

9.- Solicitud de admision a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las Acciones Nuevas en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de Interconexion
Bursétil (Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de la
Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa vy,
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusién de la cotizacién oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la
exclusion de la cotizacion de las acciones de la Sociedad, ésta se adoptara con las



mismas formalidades que resulten de aplicacion y, en tal supuesto, se garantizara el
interés de los accionistas que se opongan al acuerdo de exclusion o no lo voten,
cumpliendo con los requisitos previstos en la Ley de Sociedades de Capital y
disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley del
Mercado de Valores y sus disposiciones de desarrollo vigentes en cada momento.

10.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de
Administracion podra acordar llevar a efecto el aumento y fijar las condiciones de éste
en todo lo no previsto en el presente acuerdo. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracion no considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital dentro
del plazo indicado, podra decidir no ejecutarlo, debiendo informar de tal decision a la
primera Junta General Ordinaria que se celebre con posterioridad. En particular, para
decidir ejecutar el aumento el Consejo de Administracion analizara y tendréa en cuenta,
entre otras cuestiones, las condiciones de mercado, y en el caso de que este u otros
elementos desaconsejen, a su juicio, la ejecucion podra decidir no ejecutarlo,
informando a la junta general en los términos indicados. EI aumento de capital a que se
refiere este acuerdo quedara sin valor ni efecto alguno si, dentro del plazo de un afio
sefialado por la junta para la ejecucion del acuerdo, el consejo de administracion no
ejercita las facultades que se le delegan.

Una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita:

(@) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los
registros contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de
derechos de asignacion gratuita en la proporcion que resulte del apartado 3
anterior.

(b) El Consejo de Administracion declarara cerrado el periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita y procederd a formalizar contablemente la
aplicacion de las reservas voluntarias en la cuantia del aumento de capital,
guedando éste desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracion adoptara los correspondientes acuerdos de
modificacion de Estatutos sociales para reflejar la nueva cifra de capital resultante del
aumento y de solicitud de admision a cotizacion de las nuevas acciones en las Bolsas de
Valores donde coticen las acciones de la Sociedad.

11.- Delegacién para la ejecucion

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido
en el articulo 297 de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucion en el Consejero Delegado, la facultad de fijar las condiciones del aumento de
capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente
ilustrativo, se delegan en el Consejo de Administracion las siguientes facultades:



1.- Sefalar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
Ilevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afio a contar desde su aprobacion.

2.- Fijar el importe exacto del aumento de capital, el nimero de Acciones Nuevas y los
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta.

3.- Fijar la fecha y hora de referencia para la asignacion de los derechos de asignacion
gratuita y la duracién del periodo de negociacion de éstos.

4.- Declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital.

5.- Dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos sociales de la Sociedad, relativo al
capital social, para adecuarlo al resultado de la ejecucion del aumento de capital.

6.- Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacion
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos.

7.- Realizar todos los tramites necesarios para que las Acciones Nuevas objeto del
aumento de capital sean inscritas en los registros contables de Iberclear y admitidas a
cotizacion en las Bolsas de Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de
conformidad con los procedimientos establecidos en tales Bolsas.

8.- Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes para ejecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de declaracién, complemento o
subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena
efectividad de los precedentes acuerdos.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.464.883 acciones, que representan
el 99,8752 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 107.491 acciones, que representan el 0,0743% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 72.974 acciones, que representan el 0,0505% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.



Octavo.-

Se somete a votacion de la Junta General con caracter consultivo el Informe Anual
sobre Remuneraciones de los Consejeros, cuyo texto ha sido puesto a disposicion de los
accionistas.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 114.693.268 acciones, que representan
el 79,2927 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 29.516.749 acciones, que representan el 20,4063% del capital
presente en la Junta.

Se abstuvieron 435.331 acciones, que representan el 0,3010% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Noveno.-

Reelegir a D. Jorge Gallardo Ballart como miembro del Consejo de Administracién por
un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Don Jorge Gallardo Ballart tendra la condicion de consejero dominical.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.063.442 acciones, que representan
el 99,5977 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 473.745 acciones, que representan el 0,3275% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 108.161 acciones, que representan el 0,0748% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos véalidos es de
144.645.348, y la proporciéon de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Décimo.-

Reelegir a Sir Tom McKillop como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.



Sir Tom McKillop tendré la condicion de consejero externo.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 139.483.747 acciones, que representan
el 96,4316 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 5.078.983 acciones, que representan el 3,5113% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Undécimo.-

Reelegir a D. Gerhard Mayr como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Don Gerhard Mayr tendré la condicién de consejero independiente.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 140.289.018 acciones, que representan
el 99,9883 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 4.273.712 acciones, que representan el 2,9546% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Duodécimo.-

Reelegir a Dfia Karin Dorrepaal como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Dofia Karin Dorrepaal tendra la condicion de consejera independiente.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.163.238 acciones, que representan
el 99,6667 % del capital presente en la Junta.



En contra votaron 399.492 acciones, que representan el 0,2762% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Decimotercero.-

Reelegir a D. Seth J. Orlow como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Don Seth Orlow tendré la condicién de consejero independiente.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 140.820.570 acciones, que representan
el 97,3558 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 3.742.160 acciones, que representan el 2,5871% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del

81,209%.

Decimocuarto.-

Reelegir a Dfia. Georgia Garinois-Melenikiotou como miembro del Consejo de
Administracion por un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta
General.

Dfa. Georgia Garinois-Melenikiotou tendra la condicion de consejera independiente.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.550.255 acciones, que representan
el 99,9343 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 12.475 acciones, que representan el 0,0086% del capital presente en
la Junta.



Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del

81,209%.

Decimoquinto.-

Reelegir a D. Enrique De Leyva Pérez como miembro del Consejo de Administracion
por un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Don Enrique De Leyva Pérez tendra la condicion de consejero independiente.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.550.255 acciones, que representan
el 99,9343 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 12.475 acciones, que representan el 0,0086% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Decimosexto.-

Reelegir a Diia. Alexandra B. Kimball como miembro del Consejo de Administracion
por un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Dfa. Alexandra B. Kimball tendra la condicion de consejera independiente.

Este acuerdo se adopto con el voto favorable de 144.524.712 acciones, que representan
el 99,9166 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 12.475 acciones, que representan el 0,0086% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 108.161 acciones, que representan el 0,0748% del capital presente en la
Junta.



No hubo votos en blanco.

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Decimoséptimo.-

Reelegir a Diia. Eva-Lotta Coulter como miembro del Consejo de Administracion por
un periodo de 2 afos a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Dfia. Eva-Lotta Coulter tendré la condicion de consejera independiente.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.550.255 acciones, que representan
el 99,9343 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 12.475 acciones, que representan el 0,0086% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Decimoctavo.-

Reelegir a D. Antonio Gallardo Torrededia como miembro del Consejo de
Administracion por un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta
General.

Don Antonio Gallardo Torrededia tendra la condicién de consejero dominical.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 142.453.703 acciones, que representan
el 98,4848 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 2.109.027 acciones, que representan el 1,4581% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.



El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Decimonoveno.-

Reelegir a D. Carlos Gallardo Piqué como miembro del Consejo de Administracion por
un periodo de 2 afos a contar desde su nombramiento por la Junta General.

Don Carlos Gallardo Piqué tendra la condicion de consejero dominical.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.410.923 acciones, que representan
el 99,8379 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 151.807 acciones, que representan el 0,1050% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Vigésimo.-

Ratificar y reelegir a D. Gianfranco Nazzi como miembro del Consejo de
Administracion por un periodo de 2 afios a contar desde su nombramiento por la Junta
General.

Don Gianfranco Nazzi tendré la condicion de consejero ejecutivo.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.411.157 acciones, que representan
el 99,8381 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 151.573 acciones, que representan el 0,1048% del capital presente en
la Junta.

Se abstuvieron 82.618 acciones, que representan el 0,0571% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.



Vigésimoprimero.-

Nombrar como auditor de cuentas de Almirall, S.A. a la firma de auditoria KPMG
Auditores, S.L., inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 11.961, Hoja M-
188.007, y con N.LLF. nimero B-78510153, con NIF B-78510153 e inscrita en el
Registro Oficial Auditores de Cuentas (ROAC) del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas con el n°® S0702, por el plazo de 3 afios a contar desde la fecha de
inicio del presente ejercicio (1 de enero de 2021).

Las condiciones contractuales con los citados auditores resultan del documento
expedido al respecto por los mismos en fecha 12 de junio de 2020.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 141.666.984 acciones, que representan
el 97,9410 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 2.952.121 acciones, que representan el 2,0409% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 26.243 acciones, que representan el 0,0181% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.

El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

Vigésimosequndo.-

Nombrar como auditor de cuentas consolidadas de Almirall, S.A. a la firma de auditoria
KPMG Auditores, S.L., inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 11.961,
Hoja M-188.007, y con N.L.F. nimero B-78510153, con NIF B-78510153 e inscrita en
el Registro Oficial Auditores de Cuentas (ROAC) del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas con el n°® S0702, por el plazo de 3 afios a contar desde la fecha de
inicio del presente ejercicio (1 de enero de 2021).

Las condiciones contractuales con los citados auditores resultan del documento
expedido al respecto por los mismos en fecha 12 de junio de 2020.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 141.666.984 acciones, que representan
el 97,9410 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 2.952.121 acciones, que representan el 2,0409% del capital presente
en la Junta.

Se abstuvieron 26.243 acciones, que representan el 0,0181% del capital presente en la
Junta.



No hubo votos en blanco.

El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de

144.645.348, y la proporcion de capital social representado por dichos votos es del

81,209%.

Vigésimotercero.-

Modificar el articulo 47 de los Estatutos Sociales, que en lo sucesivo pasara a tener la

siguiente redaccion:

Articulo 47.- Comisién de Auditoria. Composicion, competencias y funcionamiento

1. Se constituira en el seno del Consejo de Administracion una Comision de
Auditoria con arreglo a las siguientes reglas:

a)

b)

c)

La Comision de Auditoria estard compuesta por un minimo de tres (3)
Consejeros, todos ellos no ejecutivos, la mayoria de los cuales al menos
deberan ser consejeros independientes. Los miembros de la Comision y
en especial su Presidente serdn designados teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o
gestion de riesgos, tanto financieros como no financieros. Los
miembros de la Comisién serd&n nombrados por el Consejo de
Administracion. En su conjunto, los miembros de la Comision tendran
los conocimientos técnicos pertinentes en relacién con el sector de
actividad al que pertenezca la entidad auditada.

El Presidente de la Comision de Auditoria serd elegido de entre los
Consejeros independientes, debiendo ser sustituido cada cuatro afios, y
pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un (1) afio
desde su cese.

Actuard como Secretario aquel que resulte designado de entre sus
miembros.

2. Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan este Reglamento, los
Estatutos Sociales asi como la Ley de Sociedades de Capital, la Comision de
Auditoria ejercera las siguientes funciones basicas:

2.1 Generales

Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracién sobre todas
las materias previstas en la Ley, los estatutos sociales y en el reglamento
del consejo y en particular, sobre:

(i) la informacion financiera que la sociedad deba hacer publica

periddicamente. La Comision de Auditoria debera asegurarse de que
las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables
que las anuales vy, a tal fin, considerar la procedencia de una revision



limitada del auditor externo.

(ii) la creacién o adquisicién de participaciones en entidades de propdésito
especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras
transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por su
complejidad, pudieran aparentemente menoscabar la transparencia del

grupo.
(iii)las operaciones con partes vinculadas.

- Supervisar el cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y de los
cadigos internos de conducta de la empresa, velando asimismo por que la
cultura corporativa esté alineada con su propoésito y valores.

- Ser informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la Sociedad para su andlisis e informe
previo al Consejo de Administracion sobre sus condiciones econdémicas y su
impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje
propuesta.

- Supervisar el cumplimiento de la normativa respecto a las operaciones
vinculadas. En particular velara por que se comunique al mercado la
informacidn sobre dichas operaciones, en cumplimiento de lo establecido en
la legislacidn vigente.

- Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relacién
con aquellas materias que sean competencia de la Comision, y, en particular,
sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha contribuido a la
integridad de la informacién financiera y la funciéon que la comisiéon ha
desempefiado en ese proceso.

2.2 Informacion Financiera, No Financiera y Cuentas Anuales

- Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al érgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

- Conocer el proceso de informacién financiera, los sistemas de control
internos de la Sociedad, comprobar la adecuacion e integridad de los mismos
y revisar la designacion o sustitucion de sus responsables.

- Revisar la informacion financiera periddica que deba suministrar el Consejo a
los mercados y a sus drganos de supervision.

- Supervisar la aplicacion de la politica general relativa a la comunicacion de
informacidn econdémico-financiera, no financiera y corporativa, asi como a la
comunicacion con accionistas e inversores, asesores de voto y otros grupos de



interés. Asimismo se hard seguimiento del modo en que la entidad se
comunica y relaciona con los pequefios y medianos accionistas.

Supervisar y evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la
informacion financiera y no financiera, asi como los sistemas de control y
gestidn de riesgos financieros y no financieros relativos a la sociedad y, en su
caso, al grupo -incluyendo los operativos, tecnoldgicos, legales, sociales,
medioambientales, politicos y reputacionales o relacionados con la
corrupcion- revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion
de los criterios contables.

Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los
requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de
contabilidad generalmente aceptados, contando para ello con la colaboracion
directa de los auditores externos e internos.

2.3 Auditores Externos

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para
su independencia, para su examen por la comision, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, v,
cuando proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los
prohibidos, en los términos contemplados en los articulos 5, apartado 4,
y 6.2.b) del Reglamento (UE) n.° 537/2014, de 16 de abril, y en lo
previsto en la seccién 3.2 del capitulo 1V del titulo de la Ley 22/2015, de
20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el régimen de independencia,
asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, la
Comision deberd recibir anualmente de los auditores externos la
declaracion de su independencia en relacion con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion
detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades
por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas.

Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de
auditoria y los resultados de su ejecucion, y verificar que la alta direccién
tiene en cuenta sus recomendaciones.

Asegurar su independencia y, a tal efecto: (i) que la Sociedad comunique a
través de la CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de una declaracion
sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si
hubieran existido, de su contenido; (ii) que se asegure que la Sociedad y el
auditor respetan las normas vigentes sobre prestacion de servicios distintos



a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditor y,
en general las demas normas establecidas para asegurar la independencia
de los auditores; y (iii) que en caso de renuncia del auditor externo
examine las circunstancias que la hubieran motivado.

- En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la
responsabilidad de las auditorias de las empresas que lo integren.

- Velar que la retribucién del auditor externo por su trabajo no comprometa
su calidad ni su independencia.

- Asegurar gque el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el
pleno del Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo
realizado y sobre la evolucién de la situacion contable y de riesgos de la
Sociedad.

- Elevar al consejo de administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto
en los articulos 16, apartados 2, 3y 5, y 17.5 del Reglamento UE n°537/2014,
de 16 de abril, asi como las condiciones de su contratacion y recabar
regularmente de él informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucion,
ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

- Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la
opinién sobre las Cuentas Anuales y los contenidos principales del informe
de auditoria sean redactados de forma clara y precisa, asi como evaluar los
resultados de cada auditoria.

- Emitir anualmente, con carécter previo a la emision del informe de auditoria
de cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre si la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe deberd contener, en todo caso, la valoracién
motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a
que hace referencia la letra €) del articulo 529.quaterdecies.4 de la Ley de
Sociedades de Capital, individualmente considerados y en su conjunto,
distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de independencia o
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

2.4 Auditoria Interna

- Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con
el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su
independencia. A tales efectos, y en su caso, podran presentar
recomendaciones o0 propuestas al d&rgano de administracion y el
correspondiente plazo para su seguimiento.



- Velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria
interna; proponer la seleccion, nombramiento y cese del responsable del
servicio de auditoria interna; proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar
0 proponer la aprobacion al consejo de la orientacion y el plan de trabajo
anual de la auditoria interna, asegurandose de que su actividad esté enfocada
principalmente en los riesgos relevantes (incluidos los reputacionales); recibir
informacidn periodica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccion
tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

- Velar en general por que las politicas y sistemas establecidos en materia de
control interno se apliquen de modo efectivo en la practica.

2.5 Control de Riesgos

- Supervisar la politica de control y gestion de riesgos que inciden en la
consecucion de los objetivos corporativos.

- Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos,
para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer
adecuadamente.

- Enrelacion con la politica y la gestion de riesgos:

(@) Identificar los distintos tipos de riesgo (entre otros, los operativos,
tecnoldgicos, financieros, legales y reputacionales, incluidos los
relacionados con la corrupcion) a los que se enfrenta la Sociedad,
incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos
contingentes y otros riesgos fuera de balance.

(b) Identificar la fijaciébn del nivel de riesgo que la Sociedad
considere aceptable.

(c) Identificar las medidas previstas para mitigar el impacto de los
riesgos identificados, en caso de que llegaran a materializarse.

- ldentificar los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para
controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o
riesgos fuera de balance.

- Asumir la responsabilidad del seguimiento y detalle del Modelo de
Prevencion y Gestion de Riesgos Penales, en los téerminos establecidos en el
indicado Modelo en cada momento.

2.6 Sostenibilidad

- Evaluar y revisar periddicamente el sistema de gobierno corporativo y de la
politica en materia medioambiental y social de la sociedad, con el fin de que



cumplan su misién de promover el interés social y tengan en cuenta, segun
corresponda, los legitimos intereses de los distintos grupos de interés.

Supervisar que las practicas de la sociedad en materia medioambiental y
social se ajustan a la estrategia y politica fijadas.

Supervisar y evaluar los procesos de relacion con los distintos grupos de
interés.

2.7 Otras funciones

Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta, del
Reglamento del Consejo de Administracion y, en general, de las reglas de
gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados
comunicar, de forma confidencial y, si resulta posible y se considera
apropiado, andénima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente las de materia penal, financieras y contables, que adviertan en
el seno de la Sociedad.

Recibir informacion y, en su caso, emitir informe sobre las medidas
disciplinarias que se pretendan imponer a miembros del alto equipo directivo

de la Sociedad.

La Comision de Auditoria se reunird, de ordinario, trimestralmente, a fin de
revisar la informacion financiera periédica que haya de remitirse a las
autoridades bursatiles asi como la informacion que el Consejo de
Administracion haya de aprobar e incluir dentro de su documentacién publica
anual. Asimismo, se reunira a peticion de cualquiera de sus miembros y cada
vez que lo convoque su Presidente, que deberd hacerlo siempre que el
Consejo o su Presidente solicite la emision de un informe o la adopcion de
propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen
desarrollo de sus funciones. Las reuniones de la Comision podran celebrarse
en varios lugares conectados entre si por sistemas de comunicacién a
distancia que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre ellos y la intervencion y emisién del voto,
todo ello en tiempo real, entendiéndose celebrada la sesion en el domicilio
social. Los miembros de la Comisién asistentes en cualquiera de los lugares
interconectados se consideraran a todos los efectos como asistentes a la
misma y Unica reunion de la Comision.

La Comision de Auditoria debera dar cuenta de su actividad y responder del
trabajo realizado ante el primer pleno del Consejo de Administracion
posterior a sus reuniones. Asimismo la Comision debera levantar Acta de sus
reuniones, de la que remitird copia a todos los miembros del Consejo. La
Comision de Auditoria elaborard un informe anual sobre su funcionamiento
destacando las principales incidencias surgidas, si las hubiese, en relacion con



las funciones que le son propias. Ademas, cuando la Comision de Auditoria
lo considere oportuno, incluira en dicho informe propuestas para mejorar las
reglas de gobierno de la Sociedad. El informe de la Comision de Auditoria se
adjuntara al informe anual sobre el gobierno corporativo de la Sociedad y
estara a disposicion de accionistas e inversores a través de la pagina web.

El Consejo de Administracion deberd deliberar sobre las propuestas e
informes que la Comisidn le presente.

5. La Comision de Auditoria podra convocar a cualquiera de los miembros del
equipo directivo o del personal de la Sociedad e incluso disponer que
comparezcan sin presencia de ningun otro directivo. Estos sujetos estaran
obligados a asistir a las sesiones de la Comision de Auditoria y a prestarle su
colaboracion y acceso a la informacion de que dispongan. La Comision podra
igualmente requerir la asistencia a sus sesiones de los auditores de cuentas.

6. Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision de Auditoria podra
recabar el asesoramiento de expertos externos, cuando lo juzgue necesario
para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

7. La Sociedad dispondra de una funcion de auditoria interna que, bajo la
supervision de la Comisién de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de
los sistemas de informacion y control internos. El responsable de la funcion
de auditoria interna debera presentar a la Comision de Auditoria su plan anual
de trabajo para su aprobacion por la Comision de Auditoria, y debera
informarle directamente de su ejecucion, incluidas las posibles incidencias y
limitaciones al alcance que se presenten en su desarrollo, los resultados vy el
seguimiento de sus recomendaciones, y debera someter a la Comision, al final
de cada ejercicio, un informe de actividades.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.639.493 acciones, que representan
el 99,9960 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.192 acciones, que representan el 0,0008% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 4.463 acciones, que representan el 0,0032% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos véalidos es de
144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del

81,209%.

Vigésimocuarto.-




Modificar el articulo 29 de los Estatutos Sociales, que en lo sucesivo pasara a tener la
siguiente redaccion:

Articulo 29.- Derecho de asistencia

Los accionistas podran asistir a la Junta General cualquiera que sea el nimero de
acciones de que sean titulares siempre que conste previamente a la celebracién de la
Junta la legitimacion del accionista, que quedara acreditada mediante la correspondiente
tarjeta de asistencia nominativa o el documento que, conforme a Derecho, les acredite
como accionistas, en el que se indicara el nimero, clase y serie de las acciones de su
titularidad, asi como el nimero de votos que puede emitir.

Sera requisito para asistir a la Junta General que el accionista tenga inscrita la titularidad
de sus acciones en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta, con
cinco dias de antelacion de aquél en que haya de celebrarse la Junta y se provea de la
correspondiente tarjeta de asistencia o del documento que, conforme a Derecho, le
acredite como accionista.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales que
se celebren, si bien el hecho de que cualquiera de ellos no asista por cualquier razén no
impedira en ningun caso la valida constitucion de la Junta.

El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de directivos, gerentes y
técnicos de la Sociedad y demas personas que tengan interés en la buena marcha de los
asuntos sociales, asi como cursar invitacion a las personas que tenga por conveniente.

Cuando el Consejo de Administracion acuerde esta posibilidad, y asi se prevea en el
anuncio de convocatoria, la asistencia a la Junta General de Accionistas se podra
efectuar por medios telematicos que garanticen debidamente la identidad del accionista
o0 de su representante. EI Consejo de Administracion desarrollara en la convocatoria el
procedimiento para el ejercicio por esta via de los derechos de los accionistas.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.638.840 acciones, que representan
el 99,9955 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.845 acciones, que representan el 0,0013% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 4.463 acciones, que representan el 0,0032% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos validos es de
144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del

81,209%.

Vigésimoquinto.-




Modificar el articulo 10 del Reglamento de la Junta General, que en lo sucesivo pasara a
tener la siguiente redaccion:

Articulo 10.- Derecho de asistencia

Los accionistas tienen derecho de asistir a la Junta General cualquiera que sea el numero
de acciones de que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre en el
registro de anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacién, al
menos, a aquél en que haya de celebrarse la Junta General. Cuando el accionista ejercite
su derecho de voto utilizando medios de comunicacion a distancia debera cumplirse esta
condicion también en el momento de su emision.

Adicionalmente, sera requisito para asistir a la Junta General que el accionista se provea
de la correspondiente tarjeta de asistencia, el certificado expedido por la entidad
encargada del registro de anotaciones en cuenta, que en cada caso corresponda o el
documento que, conforme a derecho, le acredite como accionista.

Aquellos accionistas que acudan personalmente, o0 a través de su representante, al lugar
de celebracion de la Junta General en el dia fijado para la misma, presentaran su tarjeta
de asistencia, conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

Asimismo, aquellos accionistas que deseen votar por medios de comunicacion a
distancia deberan acreditar su identidad y condicién de accionista en la forma que el
6rgano de administracion hubiera determinado en la convocatoria.

Cuando el Consejo de Administracion acuerde esta posibilidad, y asi se prevea en el
anuncio de convocatoria, la asistencia a la Junta General de Accionistas se podra
efectuar por medios telematicos que garanticen debidamente la identidad del accionista
o0 de su representante. EI Consejo de Administracion desarrollara en la convocatoria el
procedimiento para el ejercicio por esta via de los derechos de los accionistas.

Este acuerdo se adopt6 con el voto favorable de 144.638.840 acciones, que representan
el 99,9955 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.845 acciones, que representan el 0,0013% del capital presente en la
Junta.

Se abstuvieron 4.463 acciones, que representan el 0,0032% del capital presente en la
Junta.

No hubo votos en blanco.
El nimero de acciones respecto de las que se han emitido votos véalidos es de

144.645.348, y la proporcién de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.



Vigésimosexto.-

Delegar indistintamente en el Presidente y el Secretario no consejero del Consejo de
Administracion de la Sociedad cuantas facultades sean necesarias 0 meramente
convenientes para la formalizacion, desarrollo, complemento, ejecucion y adaptacion de
los acuerdos adoptados por la Junta, pudiendo realizar al efecto cuantos actos y suscribir
y otorgar cuantos documentos fueren menester, facultandoles especialmente para la
subsanacion de errores, defectos u omisiones y para llevar a cabo cuantos actos sean
precisos para la inscripcién de los indicados acuerdos en los registros correspondientes.

Este acuerdo se adoptd con el voto favorable de 144.643.503 acciones, que representan
el 99,9987 % del capital presente en la Junta.

En contra votaron 1.845 acciones, que representan el 0,0013% del capital presente en la
Junta.

No hubo abstenciones ni votos en blanco.
El ndmero de acciones respecto de las que se han emitido votos vélidos es de

144.645.348, y la proporcidon de capital social representado por dichos votos es del
81,209%.

En Barcelona, a 7 de mayo de 2021



